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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilkaviskio r. Kybarty ,,Saulés* progimnazijos (toliau — Mokykla) Vaiko gerovés
komisijos darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Mokyklos Vaiko gerovés komisijos
(toliau — Komisija) darbo organizavimg. Aprasas parengtas vadovaujantis Vilkaviskio r. Kybarty
»daulés progimnazijos Vaiko gerovés komisijos funkcijy, sudarymo ir jos darbo organizavimo
tvarkos apraSo, patvirtinto direktoriaus 2024 m. rugséjo 12 d. jsakymu Nr. [V-77, nuostatomis.

Il SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

2. Komisijos nariai pasiskirsto atsakomybémis, pagal susitarimg ir (ar) kompetencijas
koordinuoja konkreéias veiklos sritis: jtraukiojo ugdymo, socialinio ir emocinio ugdymo, kriziy
valdymo, smurto ir paty¢iy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos ir kt.

3. Komisijos nariai ir Komisijos sekretorius prie§ pradédami darba pasiraso
Konfidencialumo pasizadéjimg (Apraso 2 priedas).

4. Komisija, nustatydama savo veiklos prioritetus, tikslus, jgyvendinimo priemones ir
terminus, atsakingus asmenis kasmet rengia ir Komisijos protokoliniu sprendimu patvirtina
Komisijos veiklos plana, kuris yra integrali Mokyklos metinio veiklos plano dalis.

5. Komisijos veiklos forma yra posédziai, pasitarimai, kurie gali vykti tiesioginiu ir (arba)
nuotoliniu baidu, ir kitos veiklos formos, reikalingos Komisijos funkcijoms atlikti.

6. Komisijos posédziai organizuojami vadovaujantis Komisijos veiklos planu arba pagal
poreikj ir yra protokoluojami.

7. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé¢ Komisijos
nariy. Komisijos sprendimai priimami balsavimu paprasta posédyje dalyvaujanéiy komisijos nariy
balsy dauguma. Komisijos narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia komisijos
pirmininko balsas.

8. Kai Komisijos posédis vyksta nuotoliniu biidu, posédis protokoluojamas su Zyma
»Posédis vykdomas nuotoliniu biidu®. Protokole fiksuojami Komisijos sprendimai ir prie protokolo
pridedamas posédyje dalyvavusiy komisijos nariy sgraSas. Protokolas, esant galimybei,
atspausdinamas ir jsegamas ] protokolams skirtg byla.

9. I posédzius kviecia, jy vieta ir laikg nustato, jiems pirmininkauja Komisijos pirmininkas,
0 jo nesant — jo pavaduotojas arba kitas Mokyklos vadovo jgaliotas Komisijos narys.

10. Komisijos | posédzius kviesti asmenys iki posédZzio pradzios pasiraso Komisijos
posédzio dalyvio konfidencialumo pasizadéjima (Apraso 1 priedas). Sie asmenys balsavimo teisés
Komisijoje svarstomais klausimais neturi.

11. Komisijos pirmininkas (jo laikinai nesant — Komisijos pirmininko pavaduotojas):

11.1. organizuoja Komisijos darbg ir jam vadovauja;

11.2. atsako uz Komisijai pavesty funkcijy atlikima;

11.3. prireikus kviecia | Komisijos posédzius kitus asmenis ar institucijy atstovus;

11.4. skiria Komisijos nariams pavedimus, susijusius su Komisijos funkcijy atlikimu;

11.5. pasiraso Komisijos posédzio protokolus, kitus su Komisijos veikla susijusius
dokumentus;



11.6. suderinus su Mokyklos vadovu, atstovauja arba paveda kitam Komisijos nariui
atstovauti Komisijai savivaldybés administracijos vaiko gerovés komisijos posédziuose ir kitose
institucijose svarstant vaiko gerovés klausimus.

12. Komisijos sekretorius:

12.1. suderings su Komisijos pirmininku (jo laikinai nesant — su Komisijos pirmininko
pavaduotoju), ne véliau kaip prie§ 5 darbo dienas praneSa Komisijos nariams apie numatomg
Komisijos posédzio data, laika ir svarstomus klausimus. Taip pat apie tai informuoja j Komisijos
poséd] kvieCiamus asmenis;

12.2. protokoluoja Komisijos posédzius ir rengia Komisijos posédzio protokolus;

12.3. pasiraso Komisijos posédzio protokolus ir tvarko Komisijos veiklos dokumentus;

12.4. atlieka kitas Komisijos pirmininko (jo laikinai nesant — Komisijos pirmininko
pavaduotojo) jam pavestas funkcijas, susijusias su Komisijos posédziu.

12.5. pasibaigus kalendoriniams metams, sutvarko ir atiduoda Komisijos dokumentus
saugoti ] Mokyklos archyva.

13. Komisijos narys:

13.1. renka, analizuoja medziagg, teikia sitilymus dél mokymosi ar Svietimo pagalbos
teikimo ir kitais su vaiko gerovés uztikrinimu mokykloje susijusiais svarstomais klausimais;

13.2. jgyvendina Komisijos veiklos plane jam pavestas priemones.

13.3. vykdo kitus komisijos pirmininko pavedimus, susijusius su komisijos nario funkcijy
atlikimu.

14. Komisija posédziuose gali naudoti vaizdo ir / ar garso jraS§ymo priemones.

15. Komisijos posédziuose negali dalyvauti nekviesti paSaliniai asmenys, jei jie néra
globé¢jai (ripintojai): mokinio seneliai, lydintys asmenys ir pan.

16. Komisijos posédziuose dalyvaujantys kviesti asmenys negali posédzio metu naudotis
vaizdo ir garso jraSymo jrenginiais.

17. Svarstant konkretaus vaiko atvejj:

17.1. § Komisijos posédj ar pasitarimg kvieiami vaiko tévai (globéjai, riipintojai) ir (ar)
vaikas, mokomuyjy dalyky mokytojai;

17.2. Komisijos pirmininko sprendimu gali buti kvieCiami kiti suinteresuoti asmenys ar
institucijy atstovai;

17.3. Komisijos posédyje ar pasitarime iSklausoma Komisijos nariy, vaiko, vaiko tévy
(globéjy, riipintojy), kity suinteresuoty kviestiniy asmeny ar institucijy atstovy nuomon¢ ir pateikta
informacija svarstomu klausimu. Siekiant apsaugoti vaikg nuo galimo neigiamo poveikio ar jam
vengiant dalyvauti komisijos posédyje, jo nuomoné gali biti isklausoma individualiai per atstova ir
pateikiama komisijos posédzio metu;

17.4. Komisijai priemus sprendima dél Svietimo pagalbos teikimo konkre¢iam mokiniui
ugdymo procese, vadovaujantis bendraisiais ugdymo planais, tvirtinamais Svietimo, mokslo ir
sporto ministro, sudaromas individualaus ugdymo planas, paskiriamas $io plano jgyvendinimg
koordinuojantis asmuo, kuris kartu su nuomong galinCiu iSreik§ti mokiniu, jo tévais (globéjais,
ripintojais) numatomi siekiami tikslai, suplanuojami jy jgyvendinimo zingsniai, atsakomybeés ir
periodiski susitikimai teikiamos $vietimo pagalbos rezultatams aptarti. Svietimo pagalbos teikimo
metu ir jai pasibaigus Komisijoje jvertinamas teikiamos Svietimo pagalbos veiksmingumas,
aptariami jos vykdymo rezultatai su mokiniu, jo tévais (glob¢jais, ripintojais), individualaus
ugdymo plano jgyvendinimg koordinuojanéiu asmeniu ir esant poreikiui su kitais mokinio ugdyme
dalyvaujanciais pedagogais;

17.5. mokymo(si) / ugdymo(si) ar Svietimo pagalbos teikimo metu ir jam pasibaigus
komisijoje jvertinamas teikiamos pagalbos veiksmingumas, aptariami jos vykdymo rezultatai su
vaiku, jo tévais (globg¢jais, riipintojais) ir pagalbos plano jgyvendinimg koordinuojan¢iu asmeniu.

18. Planuodama prevencijos ir intervencijos priemones, koordinuodama jy jgyvendinimg ir
veiksmingumo vertinimg Mokykloje bei riipindamasi pozityvaus mikroklimato kiirimu, Komisija:

18.1. atlikusi Mokyklos mokymosi aplinkos, jos saugumo, bendruomenés nariy tarpusavio
santykiy ir kity su vaiko gerove susijusiy aspekty analize, identifikuoja aktualias problemas,
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apsauginius ir rizikos veiksnius, numato veiklos plane prioritetus ir priemones, uz jy jgyvendinima
atsakingus Mokyklos darbuotojus;

18.2. analizuoja ir vertina smurto ir patyCiy, psichoaktyviyjy medziagy vartojimo
prevencijos, kity socialines ir emocines kompetencijas ugdanc¢iy prevenciniy programy, prevencijos
Ir intervencijos priemoniy jgyvendinimo veiksminguma, teikia sitilymus Mokyklos vadovui dél
Smurto prevencijos jgyvendinimo mokykloje tvarkos apraSo vykdymo, prireikus, dél naujy
prevencijos programy pasirinkimo ar jy keitimo kitomis;

18.3. domisi inovacijomis prevencijos srityje, analizuoja jy taikymo galimybes ir inicijuoja
prevencijos ir intervencijos priemoniy jgyvendinimag ar kitas veiklas, atitinkancias besikei¢iancios
visuomenes, vaiky, jy tévy (globéjy, riipintojy) poreikius, skatinancias vaiky saviraisky, aktyvy
dalyvavimag progimnazijos gyvenime, bendruomeniskuma ir humaniskus tarpusavio santykius.

19. Ivykus krizei Mokykloje Komisija:

19.1. jvertina krizés aplinkybes ir numato krizés valdymo veiksmus;

19.2. parengia informacija apie krize Mokyklos bendruomenei ir (ar) Ziniasklaidai;

19.3. apie situacijg informuoja Mokyklos bendruomeng, Mokyklos savininko teises ir
pareigas jgyvendinanc€ig institucija, dalyviy susirinkimg (savininkg), prireikus — teritoring policijos
istaiga, vaiko teisiy apsaugg uztikrinancig institucijg savivaldybéje;

19.4. jvertina Mokyklos bendruomenés grupes ar asmenis, kuriems reikalinga pagalba ir
organizuoja jos teikimg: konsultuoja bendruomenés narius individualiai ar grupémis, rengia
pokalbius su vaikais, esant butinybei — kreipiasi j sveikatos priezitros jstaiga dél butinos pagalbos
suteikimo, Svietimo pagalbos ar pedagoginés psichologinés tarnybos kriziy valdymo komanda, kitas
Istaigas, galincias suteikti reikiama pagalbg.

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Komisijg reikiamomis darbo priemonémis apriipina Mokykla.

21. Komisija asmens duomenis tvarko siekiant vieSojo intereso ir vykdant Komisijai
taikomus teisés akty reikalavimus, vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir
duomeny valdytojo patvirtintais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkyma.
Asmens duomeny tvarkymo tikslas — nustatyti mokinius, turin¢ius ugdymosi sunkumy ar Svietimo
pagalbos poreikiy. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento ir duomeny valdytojo, i kurj kreipiamasi dé¢l duomeny subjekto teisiy igyvendinimo,
nustatyta tvarka.

22. Komisijos veiklos dokumentai yra Mokyklos dokumentacijos plano dalis ir tvarkomi,
jtraukiami ] apskaitg ir saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo ir kity
dokumenty valdyma reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

23. Komisijos darbo reglamentas gali biiti papildomas, kei¢iamas jstatymy nustatyta tvarka.

24. Vilkaviskio r. Kybarty ,,Saulés* progimnazijos (toliau — Mokykla) Vaiko gerovés
komisijos darbo reglamentas skelbiamas Mokyklos internetinéje svetainéje.




