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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pedagogy etikos kodekse skelbiamos bendrazmogiskosios bei profesinés etikos vertybinés
nuostatos ir moralaus elgesio principai, kuriuos jsipareigoja taikyti visi pedagogai.

2. Pedagogy etikos kodeksas skirtas padéti pedagogams suprasti neetisko elgesio problemas,
kurios gali Kilti darbinéje veikloje, tarpusavio santykiuose, santykiuose su mokiniaiS, vieSame
gyvenime bei padéty jas spresti.

3. Pedagogy etikos kodeksas papildo mokytojy teisiy, pareigy, atsakomybés nuostatas, kurios
yra reglamentuotos Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, progimnazijos nuostatuose, Darbo
tvarkos taisyklése ir kituose norminiuose aktuose.

Il SKYRIUS
PAGRINDINES SAVOKOS

Etika — tai asmens elgesj ir veiksmus sglygojantis vertybiy taikymas.

Moralé — tai zmoniy elges] reguliuojancios normos ir principai.

Mokytojuy ir darbuotojy etika — dora, pareigingumu, atsakingumu, kiirybingumu,
sgziningumu, teisingumu, zmoniskumu, objektyvumu grindziami tarpusavio ir darbo santykiai,
nepriekaistinga etiné elgsena vieSame gyvenime.

Etikos normuy paZzZeidimas — poelgis, veiksmas, elgesys darbe, visuomengje, tarpusavio
bendravime, sukeliantis priestaringus bendradarbiy vertinimus, pasireiskian¢ius priimty etikos
kodekse dorovinés elgsenos normy nesilaikymu, ignoravimu ar pazeidimu, neigiamai veikiantis
bendruomenés mikroklimata, trikdantis darbing nuotaikg ir darbo ritma.

Etikos problema — netinkamai padarytas sprendimas ar atliktas veiksmas, paZeidZiant etikos
normas.

Etiskas sprendimas — tai geras, teisingas, visuomenés daugumos puoseléjamoms vertybéms
neprieStaraujantis sprendimas.

Interesy konfliktas — situacija, kai darbuotojas atlikdamas savo pareigas vykdo pavedimus ir
priima sprendimus, susijusius su jo privaciais interesais.

Privatus darbuotojo interesas — turtinis arba neturtinis darbuotojo suinteresuotumas.

VieSieji visuomenés (valstybés) interesai — visuomenés (Valstybés) suinteresuotumas.
Visuomeneé tikisi, kad darbuotojas i darbg Zitirés kaip | pasaukima.

Kompetencija — funkcinis gebéjimas adekvaciai atlikti tam tikrg veikla, turéti jai pakankamai
Ziniy, jgiidZiy, energijos.

Vertybé — id¢jos ir jsitikinimai, formuojantys, skatinantys Zmogaus biivj ar elgsena.

Tolerancija — pakantus gerbimas kitos nuomonés, pozitriy, jsitikinimy, tikéjimo.

111 SKYRIUS
KODEKSO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Pedagogy etikos kodekso paskirtis — nubrézti tolerancijos ribas progimnazijos nariy



tarpusavio santykiuose, isryskinti akademinés etikos pozitiriu teisingg elgesj.

5. Puoseléti svarbiausias akademinés srities vertybes: teisinguma, s3zininguma, pagarba
zmogui, tolerancija, profesing, moksling bei pilieting atsakomybe.

6. Formuoti pedagogy ir progimnazijos darbuotojy suvokimg, jog etinis aspektas svarbi bet
kurios veiklos sprendimo dalis, didinanti visuomenés pasitikéjimg progimnazijos veikla.

7. Padéti progimnazijos pedagogams ir darbuotojams vertinti ir spresti konkrecias akademinio
gyvenimo situacijas, kuriose iSkyla etinio pobiidzio klausimai.

8. Pedagogy etikos kodeksas priimtas kaip progimnazijos bendruomenés sutarimas dél tam
tikry vertybiniy elgesio nuostaty, turi palaikyti etinj susirlpinimg, skatinti svarstyti, diskutuoti
etinius klausimus ir jy sprendimo budus.

IV SKYRIUS
PAGRINDINIAI ETIKOS PRINCIPAI IR VEIKLOS ETIKOS REIKALAVIMAI

9. Kiekvienas progimnazijos bendruomenés narys, pripazindamas Etikos kodekso nuostatas ir
svarbiausias vertybes: kolegiskuma, saviraiSka, profesing kompetencijg, pagarbg kitokiai nuomonet,
]sipareigoja:

9.1. pedagogai ir darbuotojai jsipareigoja aktyviai palaikyti progimnazijos siekius, etiskai
elgtis tiek progimnazijoje, tiek uZz jos riby, tinkamai reprezentuoti jos varda;

9.2. objektyviai vertinti kity darbus ir pastangas, atskleidziant nepanaudotas galimybes,
kolegiSkai patariant ir padedant vieni kitiems;

9.2. puoseléti pagarbius savitarpio santykius su kiekvienu bendruomenés nariu;

9.3. laiku, atidziai ir profesionaliai atlikti pareiginése instrukcijose numatytas funkcijas;

9.4. siekiant iSvengti konflikty, svarbius klausimus svarstyti korektiskai ir geranoriskai;

9.5. vadovautis skirtingy ly¢iy lygybés principu, biiti tolerantiskiems kitai nuomonei, kity
tautybiy, rasiy, religiniy bei politiniy jsitikinimy atstovams;

9.6. suteikiant pedagogui kvalifikacinj varda, apdovanojima, kolegos veiklos pripazinimg, turi
biiti remiamasi tik dalykisSku pateikto darbo vertinimu bei profesinémis pretendento savybémis;

9.7. pedagogy ir bendruomenés nariy santykiuose tiesos sakymas, vieSumas, tiesos gynimas,
draugiSkumas ir geranoriSkumas turi buti vienas i$ svarbiausiy progimnazijos bendruomenés nario
etikos principy;

9.8. atsiradus tarpusavio santykiuose konfliktinéms situacijoms, elgtis tolerantiSkai, atvirai,
objektyviai ir savikritiSkai. ISklausyti visus argumentus ir ieSkoti objektyviausio sprendimo;

9.9. tausoti ir atsakingai naudoti progimnazijos turtg, materialinius iSteklius, taupiai naudoti
valstybés, réméjy, investuotojy lésas, siekiant uzsibrézty progimnazijos veiklos tiksly, vykdant
uzdavinius ir prisiimtus jsipareigojimus;

9.10. progimnazijos pedagogy apranga turi biiti §vari, tvarkinga, dalykinio stiliaus;

9.11. remti ir plétoti ugdytiniy laisves ir teises, skatinti kolegiska keitimasi kiirybinémis
idéjomis, plétoti tarpinstitucinius rysius;

9.12. kiekvienas progimnazijos bendruomenés narys turi prisiimti atsakomybe uz sklandy
mokyklos darbg;

9.13. gerbti ir aktyviai prisidéti puoseléjant esamas ir kuriant naujas bendruomenés tradicijas.

10. Pedagogai turi suprasti, jog etikos normas pazeidzia:

10.1. nesazininga profesiné konkurencija tarp kolegy;

10.2. nepagarbus atsiliepimas apie kolegy profesing veikla, pedagoginius gebéjimus,
asmenines savybes, smulkmeniski konfliktai bei intrigos;

10.3. vieSai aptarin¢jama, skelbiama konfidenciali asmeninio pobudZio informacija apie
mokinius, jy tévus (globéjus), mokytojus, darbuotojus;

10.3. neigiamy emocijy (nervingumas, pyktis, nesusivaldymas ir kt.) nekontroliavimas
bendraujant su kitais bendruomenés nariais;

10.4. mokytojy, mokiniy tévy bei kity bendruomenés nariy iSsakomos nuomonés
ignoravimas;



10.5. konfidencialios informacijos (darbo uzmokestis, karjeros ketinimai, kompetencija,
asmeniniai reikalai ir asmeninés savybés, elgesys, gyvenimo biidas) pavieSinimas arba vieSas
aptarinéjimas.

V SKYRIUS
KODEKSO PRIEMIMAS IR JGYVENDINIMAS

11. Batina Pedagogy etikos kodekso priémimo sglyga — viesas jo projekto svarstymas, kad jis
biity priimtas kaip jsipareigojimas, o ne jpareigojimas.

12. Priimtas Pedagogy etikos kodeksas skelbiamas vieSai progimnazijos interneto puslapyje.

13. Progimnazijos bendruomené jsipareigoja gerbti pedagogy etikos kodeksa ir rupintis jo
veiksmingumu.

14. Pedagogy etikos kodekso vykdymo prieziiirg atlieka sudaryta etikos komisija, susidedanti
i§ penkiy jstaigos darbuotojy, kuri savo darbg atlicka vadovaudamasi patvirtintu etikos komisijos
darbo reglamentu.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Pedagogy etikos kodeksas, priimtas, kaip jstaigos bendruomenés sutarimas dél tam tikry
vertybiniy elgesio nuostaty, negali numatyti visy nepagarbos pripazintomis pedagoginéms
vertybéms atvejy.

16. Pedagogy etikos kodeksas skatina svarstyti, diskutuoti etinius klausimus ir jy sprendimo
biidus.

17. Laikytis $io kodekso reikalavimy — kiekvieno pedagogo pareiga ir garbes reikalas.




