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VILKAVISKIO R. KYBARTU ,,SAULES“ PROGIMNAZIJOS
METODINES VEIKLOS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Metodinés veiklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Vilkaviskio r. Kybarty
»saulés® progimnazijos metodinés veiklos tikslg, uzdavinius, Metodinés tarybos sudarymo ir
veiklos principus, Metodinés tarybos ir metodiniy grupiy funkcijas, veiklos organizavima.

2. Metodiné taryba ir metodinés grupés savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Svietimo ir mokslo ministerijos norminiais teisés aktais, Bendrosiomis
programomis, Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus
patvirtintais dokumentais, progimnazijos nuostatais, progimnazijos direktoriaus patvirtintais
dokumentais ir Siais Nuostatais.

3. Pagrindinés Nuostatuose vartojamos sgvokos:

3.1. metodiné veikla — mokytojy organizuota veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo
sritis, skirta tobulinti kvalifikacijg ir praktine veiklg, keiCiantis gergja patirtimi, naujausia metodine
ir dalykine informacija;

3.2. metodiné grupé — progimnazijoje veikianti kolegiali mokomyjy dalyky mokytojy grupé,
reguliariai svarstanti ir teikianti sitilymus dél atitinkamo mokomojo dalyko mokymo strategijos ir
taktikos, ugdymo turinio kaitos ir jgyvendinimo, ugdymo proceso organizavimo, mokytojy
kvalifikacijos kélimo;

3.3. metodiné taryba — progimnazijoje veikianti aukstos kvalifikacijos mokytojy grupé,
organizuojanti ir koordinuojanti metodiniy grupiy veikla.

11 SKYRIUS
METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINAI

4. Metodinés veiklos tikslas — siekti nuolatinio mokytojy profesinés kompetencijos augimo ir
Svietimo proceso veiksmingumo progimnazijoje uztikrinimo.

5. Metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. telkti mokytojus igyvendinti Salies, Vilkaviskio rajono ir regiono Svietimo politika;

5.2. uztikrinti dalykinj ir metodinj mokytojy bendradarbiavima;

5.3. skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalintis geragja pedagogine patirtimi.

111 SKYRIUS
METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, REGLAMENTAVIMAS IR FORMOS

6. Metodinés tarybos sudarymas, veiklos principai, funkcijos ir veiklos organizavimas:

6.1. metoding taryba sudaro 9 nariai: 5 progimnazijos metodiniy grupiy pirmininkai ir 4
mokytojai, turintys ne Zemesn¢ kaip vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija, mokytojy
tarybos iSrinkti atviru balsavimu balsy dauguma (po 2 kandidatus, turinius ne zemesne kaip
vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija | metoding taryba rotacijos principu deleguoja
kiekviena metodiné grupé);

6.2. progimnazijos metodiné taryba sudaroma dvejiems metams, jos sudétis patvirtinama
progimnazijos direktoriaus jsakymu;
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6.3. pirmajame metodinés tarybos posédyje atviru balsavimu, dalyvaujant visiems metodinés
tarybos nariams, balsy dauguma isrenkami:

6.3.1. metodinés tarybos pirmininkas;

6.3.2. metodinés tarybos pirmininko pavaduotojas;

6.3.3. metodinés tarybos sekretorius;

6.4. metodinés tarybos pirmininkas atstovauja Metodinei tarybai ir vadovauja jos veiklai;

6.5. metodinés tarybos pirmininko pavaduotojas vadovauja metodinei tarybai nesant
pirmininkui;

6.6. metodinés tarybos sekretorius tvarko metodinés tarybos dokumentus (protokolai
parengiami per 3 darbo dienas);

6.8. Metodinés tarybos veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui, paskirtas
progimnazijos direktoriaus jsakymu;

6.9. metodinés tarybos darbas organizuojamas vadovaujantis demokratijos, vieSumo,
kolegialumo ir procediiry skaidrumo principais;

6.10. Metodiné taryba rengia, atsizvelgdama ] progimnazijos bendruomenés pasiiilymus,
veiklos plang vieneriems mokslo metams ir jj derina su metoding veiklg kuruojan¢iu pavaduotoju
ugdymui bei teikia tvirtinti progimnazijos direktoriui iki einamyjy mety rugséjo 15 dienos;

6.11. Metodinés tarybos funkcijos:

6.11.1. nustatyti mokytojy metodinés veiklos prioritetus, inicijuoti progimnazijoje
pedagogikos naujoviy diegimg, metodiniy grupiy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties
sklaidg, bendradarbiavimg su jvairiomis nevyriausybinémis organizacijomis, $vietimo pagalbos
Jstaigomis;

6.11.2. nustatyti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo prioritetus;

6.11.3. prireikus vertinti mokytojy veiklg ir jy metodinius darbus;

6.11.4. rengti metodinius seminarus, konferencijas ir kitus metodinius renginius mokytojams,
inicijuoti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programy rengima;

6.11.5. koordinuoti metodiniy grupiy veikla, telkiant mokytojus ugdymo dermei, testinumui ir
kokybei uztikrinti;

6.11.6. teikti siilymus metodinéms grupéms d¢l veiklos tobulinimo;

6.11.7. kartu su progimnazijos direktoriumi, jo pavaduotojais ugdymui nagrinéti ir planuoti
ugdymo turinj, ugdymo proceso apripinima, ugdymo kokybe bei inovacijy diegima;

6.11.8. bendradarbiauti su kity mokykly metodinémis tarybomis bei socialiniais partneriais;

6.12. Metodinés tarybos veiklos organizavimas:

6.12.1. Metodinés tarybos susirinkimai organizuojami progimnazijoje pagal veiklos plang ne
reciau kaip vieng kartg per ménes;j;

6.12.2. susirinkimg kvie¢ia pirmininkas savo iniciatyva, Metodinés tarybos nutarimu arba 1/3
nariy reikalavimu;

6.12.3. neeilinis susirinkimas gali biiti Saukiamas koordinatoriaus reikalavimu;

6.12.4. susirinkime gali dalyvauti kviestiniai asmenys;

6.12.5. metodinés tarybos narys neturi teisés dalyvauti balsavime svarstant klausimus, su
kuriais jis yra tiesiogiai susijes arba jei jo balsavimas gali sukelti privaiy ir vieSyjy interesy
konflikta (apie tokj atvejj jis privalo pranesti metodinés tarybos pirmininkui prie$ balsavima);

6.12.6. Metodinés tarybos narys, neatliekantis savo pareigy (be objektyvios priezasties
neatvykstantis j susirinkimus, neatliekantis Metodinés tarybos pirmininko ar koordinatoriaus
pavesty darby, prisiimty jsipareigojimu ar pan.) pirmininko ar koordinatorius teikimu, pritarus
Metodinés tarybos nariy daugumai susirinkime, gali biti paSalintas i§ Metodinés tarybos, | laisva
vieta Metodiné taryba priima naujg narj, iSrinkta Mokytojy tarybos susirinkime 1§ metodiniy grupiy
deleguoty nariy;

6.12.7. Metodinés tarybos nariai einamyjy mety rugséjo pradzioje pasiskirsto darbg
metodinéje taryboje ir prisiima tam tikras funkcijas;

6.12.8. Metodiné¢ taryba kiekvienais metais suderina iki rugséjo 10 dienos metodiniy grupiy
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planus vieneriems mokslo metams, teikia pasitilymus:

6.12.8.1 iki lapkri¢io 1 dienos darbo grupei, rengianciai kalendoriniy mety progimnazijos
veiklos programa;

6.12.8.2. iki geguzés 1 dienos darbo grupei, rengianciai atitinkamy mokslo mety
progimnazijos ugdymo plang;

6.12.9. direktoriaus pavaduotojas ugdymui (metodinés tarybos veiklos koordinatorius)
rupinasi efektyviu metodinés tarybos darbu, duomeny pateikimu suinteresuotiems asmenims ir
institucijoms, koordinuoja plany ir ataskaity rengima, dokumentacijos saugojima;

6.12.10. visi Metodinés tarybos susirinkimai protokoluojami, susirinkimo protokolg pasiraso
pirmininkas ir sekretorius;

6.12.11. Metodinés tarybos dokumentus saugo koordinatorius, o, pasibaigus kalendoriniams
metams, perduoda saugoti j progimnazijos archyva.

7. Metodinés tarybos nariy teisés ir pareigos:

7.1. Metodinés tarybos nariai turi teisg:

7.1.1. gauti 1§ progimnazijos administracijos, Svietimo pagalbos jstaigy, kity metodiniy taryby
informacija, reikalingg Metodinés tarybos darbui;

7.1.2. gauti informacijg apie Metodinés tarybos ir Vilkaviskio rajono, regiono bei Salies
organizuojamus renginius;

7.1.3. susipazinti su Metodinés tarybos turima medziaga;

7.1.4. inicijuoti klausimy svarstyma Metodinés tarybos susirinkimuose;

7.1.5. dalyvauti Metodinés tarybos sudarytose darbo grupése konkretiems Svietimo darbams
atlikti arba klausimams spresti;

7.1.6. pasitraukti i§ Metodines tarybos, pareiskiant apie tai motyvuotai rastu jos pirmininkui.

8. Metodinés tarybos nariy pareigos:

8.1. laikytis progimnazijos vidaus tvarkg nustatanciy reikalavimy;

8.2. dalyvauti Metodinés tarybos susirinkimuose, vykdyti priimtus susitarimus;

8.3 bendradarbiauti su mokytojais, kad bty pasiekti ugdymo (si) tikslai,

8.4. inicijuoti metodiniy grupiy aktyvy bendradarbiavimg, koordinuoti informacijos sklaida;

8.5. ripintis mokytojy nuolatiniu ir t¢stiniu profesinés kvalifikacijos tobulinimu.

9. Metodiniy grupiy sudarymas, veiklos principai, funkcijos ir veiklos organizavimas:

9.1. metodinés grupés — progimnazijoje veikiancios 5 kolegialios mokomyjy dalyky mokytojy
grupes:

9.2. pradinio ugdymo mokytojy metodiné grupé¢;

9.3. kalby ir socialiniy moksly mokytojy metodiné grupé;

9.4. gamtos ir tiksliyjy moksly mokytojy metodiné grupé;

9.5. dorinio, meninio ugdymo, technologijy ir kiino kultiros mokytojy metodiné grupé;

9.6. klasiy auklétojy metodiné grupeé.

10. Kiekvienos metodinés grupés veiklai vadovauja pirmininkas, grupés nariy dvejiems
metams iSrinktas atviru balsavimu balsy dauguma.

11. Metodiné grupé atviru balsavimu balsy dauguma iSsirenka pirmininko pavaduotoja bei
sekretoriy:

11.1. metodinés grupés pirmininko pavaduotojas vadovauja metodinés grupés veiklai nesant
pirmininkui;

11.2. metodinés grupés sekretorius tvarko metodinés grupés dokumentus (protokoluoja
susirinkimus, protokolg teikia ne véliau kaip per 3 darbo dienas, tvarko kitus metodinés grupés
dokumentus);

12. Metodinés grupés iki rugséjo 10 dienos sudaro veiklos plang vieneriems mokslo metams,
vadovaujasi Mokytojy tarybos nutarimu patvirtinta metodinés grupés plano struktiira. Plang teikia
suderinti progimnazijos metodinei tarybai ir metodinés veiklos koordinatoriui.

13. Metodinés grupés suderina iki einamyjy mety rugséjo 1 dienos visy mokytojy mokomyjy
dalyky ir konsultaciniy grupiy ilgalaikius planus, iki rugsé€jo 15 dienos neformaliojo ugdymo
programas.
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14. Metodinés grupés susirinkimas yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 jos
nariy, metodinés grupés nutarimai priimami atviru balsavimu paprasta balsy dauguma.
Susirinkimuose gali dalyvauti ir kviestiniai asmenys.

15. Metodinés grupés narys neturi teisés dalyvauti balsavime svarstant klausimus, su kuriais
jis yra tiesiogiai susijes arba jei jo balsavimas gali sukelti privaciy ir vieSyjy interesy konflikta (apie
tokj atvejj jis privalo pranesti metodinés grupés pirmininkui pries balsavimag);

16. Metodiniy grupiy veikla koordinuoja direktoriaus jsakymu paskirtas progimnazijos
direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

17. Metodiniy grupiy funkcijos:

17.1. nustatyti metodinés grupés veiklos prioritetus;

17.2. aptarti sekmingg ugdymo turinio jgyvendinima, inicijuoti mokytojy gerosios patirties
sklaidg progimnazijoje;

17.3. rengti mokomyjy dalyky I etapo olimpiadas, konkursus, tradicinius progimnazijos
renginius ir Sventes;

17.4. prireikus vertinti, recenzuoti ir aprobuoti mokytojy parengtus metodinius darbus,
metodines priemones, mokymo ir mokymosi priemones ir, autoriams pritarus, inicijuoti ir
koordinuoti jy sklaidg, pritarus progimnazijos Metodinei tarybai ir progimnazijos administracijai;

17.5. inicijuoti naujy kvalifikacijos tobulinimo programy rengima;

17.6. teikti siilymus metodinés veiklos organizavimo Kklausimais progimnazijos Metodinei
tarybai, Mokytojy tarybai, mokytojy asociacijoms, nevyriausybinéms organizacijoms, $vietimo
pagalbos jstaigoms ir kt.;

17.7. pasibaigus mokslo metams rengti metodinés veiklos ataskaitas, jas aptarti metodinés
grupés posédziuose ir atsiskaityti Metodinei tarybai.

18. Metodinés grupés nariy teisés ir pareigos:

18.1. Metodinés grupés nariai turi teisg:

18.1.1. aptarti mokiniy mokymosi pasiekimus ir poreikius ir susitarti d¢l mokomyjy dalyky,
dalyky moduliy (i$ jy ir konsultaciniy grupiy), pasirenkamyjy dalyky galimos pasitilos;

18.1.2. atrinkti, integruoti ir derinti ugdymo (si) turinj;

18.1.3. susitarti dé¢l ilgalaikiy ir trumpalaikiy dalyky plany rengimo principy ir tvarkos ir tai
suderinti su Mokytojy taryba;

18.1.4. parinkti vadovélius ir mokymo priemones, aptarti jy naudojima;

18.1.5. susitarti d¢l mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo bidy;

18.1.6. dalintis geraja patirtimi.

19. Metodinés grupés nariy pareigos:

19.1. konsultuotis tarpusavyje ir su $vietimo pagalbos specialistais dél specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymo, pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodikos;

19.2. dalyvauti diagnozuojant mokiniy pasiekimus;

19.3. aptarti mokiniy lankomumo, elgesio, mokymosi kriiviy optimalumo klausimus;

19.4. aptarti kvalifikacijos kélimo poreikius, juos derinti su progimnazijos veiklos tikslais,
nuolat jsivertinti ir testi profesinés kvalifikacijos tobulinima;

19.5. keistis informacija ir bendradarbiauti su progimnazijos ir kity mokykly metodinémis
grupémis;

19.6. teikti siilymus Metodinei tarybai, Mokytojy tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir
ugdymo organizavimo tobulinimo;

19.7. laikytis progimnazijos vidaus tvarka nustatanciy dokumenty reikalavimy.

20. Metodinés veiklos formos (pasirenkamos atsizvelgiant | metodinés veiklos tikslus ir
uzdavinius):

20.1. pamoky stebéjimas ir aptarimas;

20.2. seminarai;

20.3. praktinés bei metodinés konferencijos;

20.4. metodinés dienos;

20.5. konkursai, apziiiros, olimpiados;



20.6. pedagoginiy idéjy mugeés;

20.7. naujoviy apzvalga;

20.8. anotacijy, publikacijy, rekomendacijy rengimas;

20.9. metodiniy darby, mokymo ir mokymosi priemoniy rengimas;
20.10. bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais;
20.11. apskritojo stalo diskusijos;

20.12. kolegy mokymas, stazuotes.

IV SKYRIUS
DARBO APMOKEJIMAS

21. Metodinés tarybos ir metodiniy grupiy nariams uz darbg nemokama, bet mokyklos tarybos
nutarimu uz ypatingus pasiekimus jy nariai gali biiti paskatinami materialiai.

22. Metodinés tarybos nariams gali biiti mokami priedai prie atlyginimo i§ nekontaktiniy
valandy skaiCiaus.

SUDERINTA

Metodinés tarybos susirinkime
2015-10-29 protokolo Nr. 9
nutarimu Nr. 1



